Методические рекомендации преподавателю

«Построение урока в соответствии с требованиями ФГОС»
1. Структурные элементы учебного занятия

Технологическая карта урока, соответствующая требованиям ФГОС
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2. Системно – деятельностный подход к построению урока

Структура уроков ведения нового знания в рамках деятельностного подхода имеет следующий вид: 
1. Организационный момент.

2. Целеполагание и мотивация (Мотивирование к учебной деятельности)
Данный этап процесса обучения предполагает осознанное вхождение учащегося в пространство  учебной деятельности на уроке. С этой целью на данном этапе организуется его мотивирование к учебной деятельности, а именно: 

1) создаются условия для возникновения внутренней потребности включения в учебную деятельность  («хочу»); 

2) устанавливаются тематические рамки (“могу”)
3. Актуализация опорных знаний.
На данном этапе организуется подготовка  обучающихся к надлежащему самостоятельному выполнению пробного учебного действия, его осуществление и фиксация индивидуального затруднения. 

Соответственно, данный этап предполагает: 

1) актуализацию изученных знаний и способов действий, достаточных для построения нового знания, их обобщение и фиксацию; 

2) актуализацию соответствующих мыслительных операций и познавательных процессов; 

3) фиксацию индивидуальных затруднений в выполнении пробного учебного действия или его обосновании. 
4. Изучение новой темы происходит через реализацию учебного проекта в соответствии с темой урока.
На данном этапе преподаватель организует деятельность обучающихся по продуцированию и репродуцированию нового материала, выявляет причины и места затруднений. Для этого обучающиеся в коммуникативной форме обдумывают проект будущих учебных действий: 

ставят цель (целью всегда является устранение возникшего затруднения), согласовывают тему урока, 

выбирают способ, строят план достижения цели и определяют средства- алгоритмы, модели и т.д. 
Этим процессом руководит преподаватель: на первых порах с помощью подводящего диалога, затем – побуждающего, а затем и с помощью исследовательских методов. 

Реализация построенного проекта осуществляется обсуждение вариантов, предложенных  обучающимися, и выбирается оптимальный вариант, который фиксируется в вербально и в рабочую тетрадь. 

5. Закрепление. 

На данном этапе обучающиеся в форме коммуникации (фронтально, в группах, в парах) решают типовые задания на новый способ действий с проговариванием алгоритма решения вслух. 

6. Домашнее задание.
Задаётся преподавателем в виде проблемного вопроса, решение которого найдётся совместно на следующем уроке при условии самостоятельного поиска решения каждым обучающимся. Этот этап урока очень важен, так как преподаватель должен разъяснить задание практически для каждого обучающегося (или группе обучающихся).
7. Рефлексия учебной деятельности на уроке (итог). 

На данном этапе фиксируется новое содержание, изученное на уроке, и организуется рефлексия, то есть самооценка обучающимися  собственной учебной деятельности. В завершение соотносятся ее цель и результаты, фиксируется степень их соответствия, и намечаются дальнейшие цели деятельности. 

Преподаватель оценивает обучающихся по 5-балльной системе.
3. Характеристики компонентов урока
3.1.  Целевой компонент урока
	Соответствует ФГОС (развивающее обучение)
	Не соответствует ФГОС

(традиционное обучение)



	Перед обучающимися ставятся учебные задачи  
	Перед учащимися ставятся конкретно-

практические задачи 

	Обучающиеся осознают цели своей деятельности, ведется работа по усвоению ими способов действий 
	Обучающиеся не осознают целей своей деятельности

	Обучающиеся принимают участие в целеполагании  
	Цели ставятся преподавателем


  Практическая задача нацеливает обучающихся на получение результата, дает указание ЧТО делать 

  Учебная задача ориентирует на Открытие и Усвоение Нового способа действия. Она является Поисковой. 

  Учебная задача решается с помощью системы учебных действий, первым из которых является преобразование проблемной ситуации , входящей в учебную задачу, в ситуацию, которая будет являться основой последующего решения проблемы. 

[image: image1.emf]Технологическая карта урока

Этап урока Деятельность 

преподава-

теля

Деятельность  обучающихся

Познавательная  Коммуникативная  Регулятивная

Осуществляе-

мые действия

Осуществля-

емые

действия

Формируе-

мые способы 

деятельности

Осуществля-

емые

действия

Формируе-

мые способы 

деятельности

Осуществля-

емые

действия

Формируе-

мые способы 

деятельности

1.Орг.

момент 

2.Целеполаг

ание и 

мотивания

3.Актуализа

ция 

опорных 

знаний

4.Изучение 

темы

5.Закрепле-

Ние

6.Домашнее

Задание

7.Рефлексия

Слушают 

вопросы 

преподавате-

ля. 

Отвечают на 

вопросы 

преподавате-

ля. 

Выдвигают 

предположе-

ния по теме 

урока.

Выделять 

существен-

ную

информацию 

из текста. 

Выдвигать 

гипотезу и 

обосновывать 

ее. 

Ставить и 

формулиро-

вать

проблему.

Осуществ-

лять

актуализа-

цию личного 

жизненного 

опыта.

Уметь 

использовать

дополнитель-

ные

источники 

информации.

Взаимодей-

ствуют с 

преподавате-

лем на всех                     

этапах  урока 

Слушать

собеседника. 

Строить 

понятные для 

собеседника 

высказыва-

ния.

Контролиру-

ют 

правильность 

ответов 

однокурсни-

ков.

Оценивают 

работу в 

парах.

Оценивают 

свои 

достижения и 

проблемы в 

усвоении 

материала.

Уметь 

слушать в 

соответствии 

с целевой 

установкой. 

Принимать и 

сохранять 

учебную цель 

и задачу. 

Дополнять, 

уточнять 

высказанные 

мнения по 

существу 

поставленног

о задания.

Оценивать 

правильность 

выполненных 

действий.

Содержательный компонент урока

Для реализации компетентностого подхода необходимо: 

1.  Регулярно задавать вопросы типа: « Где в жизни (в будущей профессии/специальности) вы встречаетесь с данными явлениями или объектами?», « Где пригодятся эти знания и умения?»  

2.  Систематически включать в урок компетентностные задания 

3.  Использовать на этапе обобщения изученного материала интегрированные задачи, то есть задачи, поставленные и решаемы в двух или нескольких профессиональных (научных) сферах. 

4.  Предусматривать работу над учебными проектами 
4.3.  Методы обучения 

	Соответствует ФГОС 

(развивающее обучение) 


	Не соответствует ФГОС  

(традиционное обучение) 



	Широко используются проблемные методы обучения (частично-поисковый, исследовательский, проектный)
	Преобладают традиционные методы обучения (объяснительно-иллюстративный, репродуктивный). Деятельность обучающихся носит преимущественно репродуктивный характер


Объяснительно-иллюстративный метод обучения - метод, при котором обучающиеся получают знания на лекции, из учебной или методической литературы, через экранное пособие  в "готовом" виде. Воспринимая и осмысливая факты, оценки, выводы, учащиеся остаются в рамках репродуктивного (воспроизводящего) мышления. 
Репродуктивный метод обучения - метод, где применение изученного осуществляется на основе образца или правила. Здесь деятельность обучаемых носит алгоритмический характер, т.е. выполняется по инструкциям, предписаниям, правилам в аналогичных, сходных с показанным образцом ситуациях.  
Метод проблемного изложения в обучении - метод, при котором, используя самые различные источники и средства, педагог, прежде чем излагать материал, ставит проблему, формулирует познавательную задачу, а затем, раскрывая систему доказательств, сравнивая точки зрения, различные подходы, показывает способ решения поставленной задачи. Обучающиеся  как бы становятся свидетелями и соучастниками научного поиска.  
Частично-поисковый, или эвристический, метод обучения заключается в организации активного поиска решения выдвинутых в обучении (или самостоятельно сформулированных) познавательных задач либо под руководством педагога, либо на основе эвристических программ и указаний. Процесс мышления приобретает продуктивный характер, но при этом поэтапно направляется и контролируется педагогом или самими обучающимися на основе работы над программами (в том числе и компьютерными) и учебными пособиями. Результат: вывод, схема, таблица, сформулированное правило, памятка-алгоритм и т.д. 
Исследовательский метод обучения - метод, в котором после анализа материала, постановки проблем и задач и краткого устного или письменного инструктажа обучаемые самостоятельно изучают литературу, источники, ведут наблюдения и измерения и выполняют другие действия поискового характера. Инициатива, самостоятельность, творческий поиск проявляются в исследовательской деятельности наиболее полно. Методы учебной работы непосредственно перерастают в методы научного исследования.  
4.5.  Средства обучения 

	Соответствует ФГОС 

(развивающее обучение) 


	Не соответствует ФГОС  

(традиционное обучение) 



	Широко используется условно-изобразительная наглядность (модели, схемы, таблицы) Она всегда функциональна, то есть используется для решения определенной задачи
	Используется образная наглядность (иллюстрации)

	Обучающиеся активно привлекаются к созданию наглядных средств (таблиц, схем, моделей)
	Пособия в знаково-символической форме даются обучающимся в готовом виде


4.6.  Формы учебной работы 

	Соответствует ФГОС 

(развивающее обучение) 


	Не соответствует ФГОС  

(традиционное обучение) 



	Используется оптимальное сочетание фронтальной, индивидуальной и групповой работы.

Широко используется работа обучающихся в парах и группах.
	Преобладает фронтальная работа с обучающимися


4.7. Виды деятельности и виды заданий для групповой (парной) работы

1.  Взаимоконтроль и взаимоопрос 

2.  Взаимная оценка знания-незнания 

3.  Взаимообучение, взаимодеятельность, совместное выполнение задания 

4.  Обсуждение проблемы, совместное выполнение творческого задания 

5.  Совместные диалоги, драматизации, моделирования ситуации 

6.  Совместный анализ, формулирование вывода 

4.8.  Организация взаимодействия преподавателя и обучающихся на уроке
	Соответствует ФГОС 

(развивающее обучение) 


	Не соответствует ФГОС  

(традиционное обучение) 



	Взаимодействие организуется  в форме учебного сотрудничества
	Взаимодействие организуется в форме руководства и подчинения

	Стиль общения гибкий, демократический
	Стиль общения авторитарный

	Характер общения неформальный
	Общение носит формальный характер

	Обучающийся является субъектом учебной деятельности, он демонстрирует познавательную активность
	Обучающийся – объект педагогического воздействия

	Большую активность проявляют обучающиеся. Они- инициаторы совместных с преподавателем и сокурсниками учебных действий
	Большую активность проявляет преподаватель

	Организует взаимодействие обучающихся друг с другом и с преподавателем
	Обучающиеся не взаимодействуют друг с другом


4.9.  Контроль и оценка на уроке
	Соответствует ФГОС 

(развивающее обучение) 


	Не соответствует ФГОС  

(традиционное обучение) 



	Используется содержательное оценивание учебных достижений
	Используется отметка как условно-формальное отражение результатов усвоения программы

	Широко применяются приемы взаимоконтроля и взаимооценки, самоконтроля и самооценки. 

Обучающиеся осваивают способы определения границ «знаю - не знаю», «умею – не умею» 
	Контролирует и оценивает учитель. Обучающийся не осознает границы собственного знания. 

	Учебный процесс носит рефлексивный характер ( обучающийся способен к рефлексии процесса и результата своей деятельности)
	Рефлексивная оценка своей деятельности 

обучающимися отсутствует.

	Используется либо безотметочное обучение, либо ослабление функции отметки, как 

регулятора учебного процесса. 


	Контроль и оценка со стороны учителя 

являются основой построения 

взаимоотношений педагога и детей на уроке, средством управления учением и поведением

	Поощрение познавательной активности и 

самостоятельности. Дисциплина является 

результатом включения учащихся в 

деятельность, а не принуждения и подавления.
	Преподаватель требует соблюдения установленных 

правил, заданных образцов заданий.

	Выделяются три вида планируемых 

результатов: предметные, метапредметные и  личностные ( УМК) 
	Результатом считается только усвоение 

программы

	Преподаватель прово дит не только предметную, но и комплексную диагностику. Обучающиеся проводят самооценку развития 

знания-незнания на  уроке
	Преподаватель  проводит только предметную диагностику 
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4.Изучение темы
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7.Рефлексия				Слушают вопросы преподавате-ля. Отвечают на вопросы преподавате-ля. Выдвигают предположе-
ния по теме урока.		Выделять существен-
ную информацию из текста. Выдвигать гипотезу и обосновывать ее. 
Ставить и формулиро-вать проблему.
Осуществ-
лять актуализа-
цию личного жизненного опыта.
Уметь использоватьдополнитель-
ные источники информации.		Взаимодей-
ствуют с преподавате-
лем   на всех                                                                                                             этапах  урока 		Слушать собеседника. Строить понятные для собеседника высказыва-
ния.		Контролиру-
ют правильность ответов однокурсни-
ков.
Оценивают работу в парах.
Оценивают свои достижения и проблемы в усвоении материала.		Уметь слушать в соответствии с целевой установкой. Принимать и сохранять учебную цель и задачу. Дополнять, уточнять высказанные мнения по существу поставленного задания.
Оценивать правильность выполненных действий.














